Massnahmenplan Gemeinde-Leitbild

Leitsatzbereich

Massnahmen/Auftrage

Zustandigkeit

GEMEINDE
ATTISWIL

Termine (durch den

Bemerkungen

Prifung und Initiierung von neuen

GR zu priorisieren)

G : : Entwicklungsmassnahmen fur die Gemeinderat/Verwaltungs- Im Rahmen der Orts-
emeindeentwicklung S o . -
chaffung von zusatzlichem attrak- | leiter/BL Bau planungsrevision
tivem Wohnraum in Attiswil.
Beobachten von sich im Dorf ver-
Gemeindeentwicklung %Tﬂﬁ;ﬂdfgoggmgﬂuunn%st,eor;%gﬁen Gemeinderat laufende Aufgabe
prifbare Massnahmen diskutieren.
Gemeindeentwicklung Konzept fiir eine aktive Bodenpoli- | Gemeinderat/Verwaltungs-
tik des Gemeinderates erarbeiten. leiter, BL Bau, BL Finanzen
Volkswirtschaft Schaffen von neuen zusatzlichen _
(Gesellschaft, Landwirt- Land-Rgssourqen zum Erhalt und Gemeinderat / RL Bau und Im Rahmen qu Orts-
’ der Weiterentwicklung des Gewer- | Werke / BL Bau planungsrevision

schaft, Gewerbe)

bestandortes Attiswil.

Volkswirtschaft
(Gesellschaft, Landwirt-
schaft, Gewerbe)

Forderung von kleineren und mittle-
ren Gewerbebetrieben mit geeigne-
ten raumplanerischen Massnah-
men.

Gemeinderat / RL Bau und
Werke / BL Bau

Im Rahmen der Orts-
planungsrevision

Volkswirtschaft
(Gesellschaft, Landwirt-
schaft, Gewerbe)

Prifung der Umzonung der ge-
meindeeigenen Parzelle im Dorf-
zentrum

Gemeinderat / RL Bau und
Werke / BL Bau

Im Rahmen eines
Planerlassverfahrens




Leitsatzbereich

Termine (durch den

Bemerkungen

Infrastrukturen (Wasser,
Abwasser, Energie, Kom-
munikation, Liegenschaf-
ten)

Massnahmen/Auftrage Zustandigkeit

Die Versorgungsstrukturen/Liegen-
schaften sind nachhaltig zu unter-
halten und zu erneuern, unter Be-
ricksichtigung einer vorausschau-
enden und nachhaltigen Investiti-
onsplanung sowie der erforderli-
chen Gebulhrenpolitik.

RL Bau und Werke / RL
Prasidiales und Finanzen /
BL Bau / BL Finanzen

GR zu priorisieren)

laufende Aufgabe

Infrastrukturen (Wasser,
Abwasser, Energie, Kom-
munikation, Liegenschaf-
ten)

Erarbeiten eines Strassenunter-
haltskonzeptes mit einer entspre-
chenden Prioritatenplanung.

RL Bau und Werke / BL
Bau / Strassenmeister

Infrastrukturen (Wasser,
Abwasser, Energie, Kom-
munikation, Liegenschaf-
ten

Erstellen eines Liegenschaftsbe-
wirtschaftungs- und -unterhaltskon-
zeptes.

RL Bau und Werke / BL
Bau

Infrastrukturen (Wasser,
Abwasser, Energie, Kom-
munikation, Liegenschaf-
ten

Uberprifen und (iberarbeiten der
Wasser- und Abwassergebuhren-
Reglemente.

RL Bau und Werke / BL
Bau / BL Finanzen

allenfalls gesplittetes
Vorgehen: 1. Priifung
und Anpassung Ge-
biihren und 2. Gesamt-
heitliche Reglements-
revision

Infrastrukturen (Wasser,
Abwasser, Energie, Kom-
munikation, Liegenschaf-
ten

Sammelstellenangebotsitberpru-
fung (Entsorgungswesen), Gebulh-
renUberprifung.

RL Prasidiales und Finan-
zen / RL Bau und Werke /
BL Bau / BL Finanzen

Infrastrukturen (Wasser,
Abwasser, Energie, Kom-
munikation, Liegenschaf-
ten)

Ganzheitlicher Massnahmenplan
i.S. Infrastrukturbereich erstellen
und Priorisierung vornehmen
(Werke, Wasser/Abwasser, Was-
ser-/Abwasserentlastungswerke,
Abwasser (Schmutzwasser), In-
standhaltungsplane, Gebulhrenreg-

lemente)

RL Bau und Werke / BL
Bau




Leitsatzbereich

Soziale Wohlfahrt, Alter
und Gesundheit

Massnahmen/Auftrage Zustandigkeit

Prifen von Einsparungspotenzia-

lien in den Bereichen Gesundheit,
Sozialer Wohlfahrt und der ambu-
lanten sowie teilstationaren Diens-
ten (Spitex).

RL Soziales und Gesell-
schaft / BL Finanzen

Termine (durch den
GR zu priorisieren)

Bemerkungen

Soziale Wohlfahrt, Alter
und Gesundheit

Ausliben eines aktiven Engage-
ments in gemeindeeigenen, regio-
nalen und Uberregionalen Alters-
und Pflegeeinrichtungen durch die
Ressortleitung.

RL Soziales und Gesell-
schaft

Soziale Wohlfahrt, Alter
und Gesundheit

Auslben eines aktiven Engage-
ments durch die Ressortleitung zur
laufenden Qualitats- und Kostenef-
fizienzoptimierung.

RL Soziales und Gesell-
schaft / BL Finanzen

laufende Aufgabe

Soziale Wohlfahrt, Alter
und Gesundheit

Prufen von geeigneten Massnah-
men zur Férderung einer aktiven
Nachbarschaftshilfe in Attiswil.

RL Soziales und Gesell-
schaft




Leitsatzbereich Massnahmen/Auftrage Zustandigkeit Termine gd"!r?h den Bemerkungen
GR zu priorisieren)

Erarbeitung neuer Fihrungsinstru-

Bildungswesen (Volks- mente zur Uberpriifung der Kosten- | RL Bildung und Kultur / BL
schule) effizienz (Angebots- und Lektionen- | Bildung (Schulleitung)
konzeption).
Prifen und erarbeiten von Vor- RL Bildung und Kultur / BL
Bildungswesen (Volks- schlagen zur Forderung und Wei- Bildung (Schulleitung)
schule) terentwicklung eines bedarfsge-

rechten finanzierbaren ausserschu-
lischen und familienerganzenden
Tagesbetreuungsangebotes sowie
der frihen Férderung.




Leitsatzbereich

Freizeit & Kultur (Vereine)

Massnahmen/Auftrage Zustandigkeit

Erarbeiten einer Konzeption zur
Unterstlitzung der Vereine hinsicht-
lich der Raumlichkeiten, Logistik,
Administration, etc. (Holprinzip).

RL Bildung und Kultur / BL
Finanzen

Termine (durch den

GR zu priorisieren)

Bemerkungen

Freizeit & Kultur (Vereine)

Prifen von Outdoor-Begegnungs-
platzen zur Sicherstellung einer an-
gemessenen Infrastruktur fur Kultur
& Freizeitaktivitaten.

RL Bildung und Kultur / BL
Bau

Freizeit & Kultur (Vereine)

Erarbeiten eines Chilbi-Reglements
zur Gewabhrleistung optimaler Rah-
menbedingungen zum Erhalt der
traditionellen «Chilbi».

RL Bildung und Kultur /
Verwaltungsleiter

Freizeit & Kultur (Vereine)

Erarbeiten einer Konzeption/Richtli-
nien Unterstitzungsbeitrage an
Dorfvereine.

RL Bildung und Kultur /
Verwaltungsleiter

bereits umgesetzt




Leitsatzbereich

Raumplanung / Bauwe-
sen

Massnahmen/Auftrage Zustandigkeit

Inangriffnahme der Ortsplanungs-
revision. Erarbeitung Projektorgani-
sation und Erlass eines Pflichten-
heftes flr den Ortsplaner durch den
Gemeinderat.

RL Bau und Werke / BL
Bau

Raumplanung / Bauwe-
sen

Revision des Baureglements.

RL Bau und Werke / BL
Bau

Raumplanung / Bauwe-
sen

Die Gemeinde betreibt eine aktive
Bodenpolitik, férdert die innere Ver-
dichtung und die Gewahrung von
Baurechten (z.B. Wiesenweg). Er-
arbeitung Vorschlag (Baurecht
Wiesenweg).

RL Bau und Werke / BL
Bau

Termine (durch den

GR zu priorisieren)  Bemerkungen




Leitsatzbereich

Termine (durch den

Bemerkungen

Bevolkerungsschutz / 6f-
fentliche Sicherheit (Zivil-
schutz, Feuerwehr, Mili-
tar, Polizei)

Massnahmen/Auftrage Zustandigkeit

Aufbau eines Krisenstabes Attiswil
zur Bewaltigung von ausseror-
dentlichen Lagen.

RL offentliche Sicherheit /

KOS / Verwaltungsleiter

GR zu priorisieren)

bereits umgesetzt

Bevolkerungsschutz / 6f-
fentliche Sicherheit (Zivil-
schutz, Feuerwehr, Mili-
tar, Polizei)

Erarbeiten einer BCN (Betriebskon-
tinuitatsplanung)

RL 6ffentliche Sicherheit /
KOS / Verwaltungsleiter

bereits umgesetzt

Bevolkerungsschutz / 6f-
fentliche Sicherheit (Zivil-
schutz, Feuerwehr, Mili-
tar, Polizei)

Erarbeitung einer neuen Leistungs-
vereinbarung mit der RFO

RL offentliche Sicherheit /
KOS / Verwaltungsleiter

bereits umgesetzt

Bevolkerungsschutz / 6f-
fentliche Sicherheit (Zivil-
schutz, Feuerwehr, Mili-
tar, Polizei)

Erarbeitung eines Polizeiregle-
ments

RL offentliche Sicherheit /
KOS / Verwaltungsleiter

bereits umgesetzt

Bevdlkerungsschutz / 6f-
fentliche Sicherheit (Zivil-
schutz, Feuerwehr, Mili-
tar, Polizei)

Regelmassige Durchfiihrung von
Krisenstabsibungen

RL 6ffentliche Sicherheit /
KOS / Verwaltungsleiter

Bevdlkerungsschutz / 6f-
fentliche Sicherheit (Zivil-
schutz, Feuerwehr, Mili-
tar, Polizei)

Erarbeitung eines Kommunikati-
onskonzepts fur Krisenlagen

RL offentliche Sicherheit /
KOS / Verwaltungsleiter

Bevolkerungsschutz / 6f-
fentliche Sicherheit (Zivil-
schutz, Feuerwehr, Mili-
tar, Polizei)

Uberpriifung der Zivilschutzanlagen
Attiswil

RL offentliche Sicherheit /
KOS / Verwaltungsleiter




Leitsatzbereich Massnahmen/Auftrage Zustandigkeit Uil gd"!r?h e Bemerkungen
GR zu priorisieren)

Bevolkerungsschutz / of- |
fentliche Sicherheit (Zivil- | Uberprifung der Thematik «Notfall- | RL 6ffentliche Sicherheit /

schutz, Feuerwehr, Mili- treffunkt» KOS / Verwaltungsleiter
tar, Polizei)




Leitsatzbereich

Termine (durch den

Finanzen, Steuern, Ge-
buhren

Massnahmen/Auftrage Zustandigkeit

Massnahmenkatalog beziiglich
Kosteneffizienzmassnahmen in
samtlichen Aufgabenfeldern erar-
beiten.

RL Prasidiales und Finan-
zen / Finanzkommission/
BL Finanzen

GR zu priorisieren)

Bemerkungen

Finanzen, Steuern, Ge-
bihren

Erstellen einer mittelfristigen Fi-
nanz- und Investitionsplanung.

RL Prasidiales und Finan-
zen / Finanzkommission/
BL Finanzen

Finanzen, Steuern, Ge-
buhren

Prufen einer allfalligen Steuererhd-
hung in Zusammenhang mit den
anstehenden Investitionsvorhaben.

RL Prasidiales und Finan-
zen / Finanzkommission/
BL Finanzen

Finanzen, Steuern, Ge-
buhren

Uberpriifen der kurz- und mittelfris-
tigen Fremdmittelfinanzierung.

RL Prasidiales und Finan-
zen / Finanzkommission/
BL Finanzen

Finanzen, Steuern, Ge-
buhren

Priorisieren der Investitionsplanung
und festlegen der jahrlichen Investi-
tionsquote (Prioritat Investitionen
Spezialfinanzierung) sowie Erstel-
lung einer Gebuhrenanalyse

RL Prasidiales und Finan-
zen / Finanzkommission/
BL Finanzen / RL Bau und
Werke / BL Bau

Finanzen, Steuern, Ge-
bihren

Prifen Verkauf gemeindeeigenes
Bauland / Liegenschaft Berg-
strasse.

RL Prasidiales und Finan-
zen / Finanzkommission/
BL Finanzen / RL Bau und
Werke / BL Bau

bereits umgesetzt

Finanzen, Steuern, Ge-
bihren

Erlass von jahrlichen Budgetvorga-
ben durch den Gemeinderat (Mai).

Gemeinderat/ RL Prasidia-
les und Finanzen / Finanz-
kommission / BL Finanzen

Finanzen, Steuern, Ge-
buhren

Strukturelles Defizit aufzeigen und
zu Handen der Offentlichkeit kom-
munizieren.

Gemeinderat / RL Prasidia
les und Finanzen / Finanz-
kommission / BL Finanzen




Leitsatzbereich

Termine (durch den

Bemerkungen

Finanzen, Steuern, Ge-
bihren

Massnahmen/Auftrage Zustandigkeit

Prifen Erhdhung der Liegen-
schaftssteuer.

Gemeinderat / RL Prasidia-
les und Finanzen / Finanz-
kommission / BL Finanzen

GR zu priorisieren)
Fiir die Gemeindeversamm-

lung vom 15.12.2025 wurde
eine Erhéhung beantragt.
Aufgrund der Ablehnung des
Budgets wurde von einer
beabsichtigen Erh6hung Ab-
stand genommen.

Finanzen, Steuern, Ge-
buhren

Samtliche Gebulhrenreglemente re-
vidieren.

RL Prasidiales und Finan-
zen / Finanzkommission/
BL Finanzen / RL Bau und
Werke / BL Bau

Finanzen, Steuern und
Gebuhren

Erarbeiten eines Risiko-Manage-
ments fir die Gemeinde.

RL Prasidiales und Finan-
zen / Finanzkommission/
BL Finanzen

Finanzen, Steuern und
Gebuhren

Uberpriifen der Behorden -und Ver-
waltungsprozesse im Rahmen des
internen Kontrollsystems (IKS).

RL Prasidiales und Finan-
zen / Finanzkommission/
BL Finanzen

Finanzen, Steuern und
Gebihren

Erarbeitung einer Steuer-Strategie
(Steuersatzplanung).

RL Prasidiales und Finan-
zen / Finanzkommission/
BL Finanzen

10



Leitsatzbereich

Massnahmen/Auftrage

Zustandigkeit

Termine (durch den

Bemerkungen

Die neuen Flhrungsinstrumente
implementieren und umsetzen
(Pflichtenhefte, Funktionsdia-

Gemeinderat / RL Prasidia-

GR zu priorisieren)

Behdrden & Verwaltung gramm, Reporting/Erfolgskontrolle, | les und Finanzen / Verwal- | 2026
Legislatur- und Jahresziele, Con- tungsleiter
trolling, politische Agenda).
Inkraftsetzung der ge§amtheltllqhen Gemeinderat / RL Prasidia- Abschluss nach Vor-
Behd Kompetenzordnung flir die Behor- ) nahme Erfolgskontrolle
ehorden & Verwaltung . les und Finanzen / Verwal- | 2027 . b .
den und die Verwaltung (Trennung . beziiglich Fiihrungsin-
. . tungsleiter
operative-strategische Ebene). strumente
Uberprifung der Kommissions-
strukturen hinsichtlich ihrer Bewah-
rung in der Praxis mit Umsetzung
von Massnahmen (z.B. Zusam- Gemeinderat / RL Prasidia-
Behorden & Verwaltung menlegung Kommission fir Gesell- | les und Finanzen / Verwal- | 2026
schaftsentwicklung und Alter; tungsleiter
Schulkommission / Trennung der
Jugend-, Kultur- und Freizeitkom-
mission)
i - . Gemeinderat / RL Prasidia-
Klarung von gllfal_llgen Sphnlttstel- les und Finanzen / RL Bau
.. len / Zustandigkeiten zwischen der . .
Behorden & Verwaltung Schul- und der Bau- und Werkkom- und Planung / RL Bildung bereits umgesetzt
. und Kultur / BL Bau / BL
mission. :
Bildung
Aufgaben der Kommissionen kon- | Gemeinderat / RL Prasidia-
Behorden & Verwaltung kretisieren (Uberarbeitung der les und Finanzen / Verwal- | 2027
Pflichtenhefte der Kommissionen). | tungsleiter
Die Kommissionsarbeit optimieren
mit Bekanntgabe der Erwartungen | Gemeinderat / RL Prasidia-
Behdrden & Verwaltung des Gemeinderates (Reporting, les und Finanzen / Verwal- | 2026

Controlling, etc.)

tungsleiter

11




Leitsatzbereich

Termine (durch den

Bemerkungen

Massnahmen/Auftrage Zustandigkeit

Die Erwartungen des Gemeindera-
tes an die Verwaltung definieren

Gemeinderat / RL Prasidia-

GR zu priorisieren)

Behdrden & Verwaltung und die bestehenden Schnittstellen | les und Finanzen / Verwal- | 2026
klaren (Zustandigkeiten / Kommuni- | tungsleiter
kation).
Neues Gemeindeleitbild mit Mass-
nahmenplan (politische Agenda) | oo 1 inqerat/ RL Prasidia-
i an die Verwaltung / die Kommissio- )
Behorden & Verwaltung , h .| les und Finanzen / Verwal- | 2026
nen und die Bevolkerung kommuni- .
. tungsleiter
Zieren.
Einfihren und umsetzen eines ge-
melnde"ratlllch"en Gefa§ses, um sich Gemeinderat / RL Prasidia- Umgesetzt. In Jahres-
. regelmassig Uber Projekte austau- . -
Behorden & Verwaltung > , les und Finanzen / Verwal- planung des Gemein-
schen zu konnen (Turnus: alle 6 tungsleiter derates integriert
Monate) Erstellen einer Projektpla- 9 grieft.
nungsmatrix.
Erarbeitung der Sitzungsablaufor-
ganisation (Vorbereitung, Durch- Gemeinderat / RL Prasidia- In Zusammenhang mit
Behorden & Verwaltung fuhrung) zur Steigerung der Effizi- | les und Finanzen/Verwal- 2027 Optimierung der IT-Inf-
enz und der Qualitat der Gemein- tungsleiter rastruktur
deratssitzungen.
Erarbeiten eines ganzheitlichen
Behérden & Verwaltung Konjmunﬂ.(atlonskonzeptes (Infor- RL Prasidiales und Flnan- 2026
mationen intern/extern, Homepage, | zen / Verwaltungsleiter
App, etc.).
Prifen eines Homepage- , .
Behdrden & Verwaltung Redesigns. Verwaltungsleiter 2026 Varlarztel"{entscheld des
GR héngig.
Weitere Klausur (Gemeinderat/Ver- | Gemeinderat / RL Prasidia-
Behorden & Verwaltung waltungskader) organisieren (politi- | les und Finanzen / Verwal- | 2026

sche Zielsetzungen).

tungsleiter

12



Leitsatzbereich

Termine (durch den

Bemerkungen

Uberprifen der IT-Infrastruktur / I T-

Massnahmen/Auftrage Zustandigkeit

RL Prasidiales und Finan-

GR zu priorisieren)

reglement sowie Wahl- und Abstim-
mungsreglement.

zen / Verwaltungsleiter

Behdrden & Verwaltung Angebote (Erarbeitung gesamtheit- /v it leit 2027
liche IT-Konzeption). zen venvaitungsieiter
Umsetzen einer gesamtheitlichen RL Prasidiales und Finan-
Behdrden & Verwaltung Geschaftskontrolle mit Pendenzen- Y it leit 2027
liste. zen / Verwaltungsleiter
Implementierung einer gesamtheit- .o .
Behorden & Verwaltung lichen Geschaftsverwaltungssoft- RL F/’r\a/S|d|aI|es un(Ij !:lnan- 2027
ware (GEVER). zen / Verwaltungsleiter
Umsetzen eines standardisierten RL Prasidiales und Finan-
Behdrden & Verwaltung und leistungsbezogenen Mitarbei- sen / Verwaltunasleiter 2027
terbeurteilungskonzeptes. 9
Erarbeiten und umsetzen einer RL Prasidiales und Finan-
Behdrden & Verwaltung Stellvertretungskonzeption (inkl. zen / Verwaltungsleiter / BL | 2026
Regelung Pikettdienst). Bau
Erarbeiten einer Ausbildungskon- I .
. ) RL Prasidiales und Finan-
Behorden & Verwaltung ;e; ;'ﬁgéﬁ:?ﬂ%ﬂgéﬁggﬂg)K;ﬁf' zen / Verwaltungsleiter / BL | 2026/2027
Anstellung per Sommer 2028. Bau
Erarbeitung Projektorganisation be-
Behérden & Verwaltung zuglich Revisionen Organisations- | RL Prasidiales und Finan- 2027

Interkommunale, regio-
nale Zusammenarbeit

Standige Einflussnahme der politi-
schen Vertretung der Gemeinde
Attiswil zur Starkung der Flhrungs-
rolle in regionalen und kantonalen
Gremien.

Gemeinderat / RL Prasidia-
les und Finanzen

laufende Aufgabe

Attiswil, 13. April 2026

GEMEINDERAT ATTISWIL
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