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Das politische Leitbild unserer Gemeinde Attiswil

.... dient als Orientierungshilfe fur Einwohnerinnen und Einwohner, fur Behordenmitglieder
sowie fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Gemeinde Attiswil.

.... konkretisiert die Vision und die Mission durch Aussagen mit Handlungsbezug.

.... enthalt Werte und Ziele, Aussagen zu Beziehungen nach innen & aussen sowie zu
Strukturen und Ressourcen.

.... bildet die angestrebten politischen Grundrichtungen & Zielsetzungen des
Gemeinderates ab.

.... dient als Grundlage fur weitere kurz- und mittelfristige Planungen
(Legislaturplanung, raumliches Leitbild etc.).

.... ist als Rahmenbedingung fir klinftige Aktivitaten und Entscheide der
Gemeindebehorden zu verstehen.
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Vision - Gemeinde - Leitbild

| Vision&Mission | Attiswil | Leitbild

Attiswil — die lebenswerte Gemeinde am Jura-

Sidfuss — landlich, lebendig, naturnah und
zukunftsorientiert!

Die Gemeinde stellt sich zur Erreichung dieser
Vision mit professionellen und effizienten Be-
horden- und Verwaltungsstrukturen in den
Dienst der Bevolkerung. Sie strebt eine zu-
kunftsgerichtete Entwicklung an, um die hohe
Lebensqualitédt der Gemeinde langfristig si-

cherzustellen und die Bedlirfnisse der heutigen

und zuklnftigen Einwohnerinnen und Ein-
wohner erfullen zu kénnen.

Die Gemeinde ist ein Ort der Begegnung, ge-
staltet und engagiert sich gemeinsam mit der
Bevdlkerung zu Gunsten der landlichen sowie
modernen Wohn- und Lebensanspriiche, flr
ein starkes gesellschaftliches Zusammenle-
ben, ein erfolgreiches Gewerbe sowie eine
Okologische und innovative Landwirtschaft.
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Die Gemeinde Attiswil ist eine eigenstandige,
unverwechselbare sowie landlich gepragte
Gemeinde im Oberaargau.

Mit dem landlichen Charakter sowie den um-
liegenden vielfaltigen Naherholungsgebieten
bietet Attiswil eine sehr hohe Lebensqualitat
fir Einwohnerinnen und Einwohner, welche
das Leben in einem ruhigen Umfeld, aber auch
die Nahe zu den Stadten Solothurn und Lan-
genthal zu schatzen wissen.

Mit dem Standortvorteil (landlich und doch
zentral) ist Attiswil eine attraktive Wohnge-
meinde fur sdmtliche Generationen.

Das Leitbild der Gemeinde Attiswil soll die
angestrebten politischen Grundrichtungen
und die Zielsetzungen des Gemeinderates fir
eine nachhaltige zukunftsgerichtete Entwick-
lung der Gemeinde aufzeigen.

Das Leitbild ist ein tGibergeordnetes Fiih-
rungsinstrument und entspricht einer Ab-
sichtserklarung des Gemeinderates fur die
Legislaturplanung sowie die kunftigen Aktivi-
taten und Entscheide der Gemein-
debehdrden.

Der Gemeinderat hat im Zuge dieser Leit-
bilderarbeitung einen entsprechenden Mass-
nahmen-Katalog erarbeitet, welcher in der
nun laufenden Legislaturperiode als Grundla-
ge fur seine Geschaftstatigkeit dient, damit
die definierten Leitziele erreicht werden kon-
nen.



Allgemeine Gemeinde-Entwicklung

Die Gemeinde Attiswil soll sich mit einem sanften Wachstum qualitativ weiterentwickeln und damit den Attiswiler-
Gemeindecharakter beibehalten konnen.

Der Gemeinderat beabsichtigt im Zuge von neuen Entwicklungsmassnahmen zusatzlichen attraktiven Wohnraum zu
schaffen.

Damit die Entwicklungsbereiche rechtzeitig, bedarfsgerecht und gezielt bearbeitet werden, sollen die Entwicklungsberei-
che und daraus resultierende Chancen und Risiken beobachtet, diskutiert und zuhanden der politischen Gremien vorge-
schlagen werden.

Leitziele:

= Qualitatives steht vor quantitativem Wachstum.

= Prifung und Initiierung von neuen Entwicklungsmassnahmen fur die Schaffung von zusatzlichem attraktivem Wohnraum in Attis-
wil.

= Sich verandernde Entwicklungstendenzen sollen rechtzeitig erkannt und politisch prifbare Massnahmen diskutiert sowie umge-
setzt werden.
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Volkswirtschaft (Gesellschaft, Landwirtschaft, Gewerbe)

Die Gemeinde Attiswil setzt sich fur den Erhalt sowie die Forderung der lokalen innovativen Landwirtschaft sowie der Wei-
terentwicklung des Gewerbestandortes Attiswil ein. Mit geeigneten raumplanerischen Entwicklungsmassnahmen soll das
Wachstum des lokalen Gewerbes ermodglicht werden. Die Landwirtschaft wird als zukunftsfahiger und innovativer Be-
standteil der Gemeindeentwicklung angesehen und gefordert.

Die Einkaufsmoglichkeiten sowie das Restaurationsangebot im Dorf sind wichtige Grundpfeiler einer intakten und leben-
digen Gesellschaft sowie eines lebendigen Dorfzentrums als Begegnungsort. Zum Erhalt dieses Angebotes setzt sich die
Gemeinde ein und schafft die nétigen Rahmenbedingungen!

Leitziele:

Arbeit und Wohnen in Attiswil miteinander verbinden.

Schaffung von neuen zusatzlichen Ressourcen zum Erhalt und der Weiterentwicklung des Gewerbestandortes Attiswil.
Landliche Strukturen weiterentwickeln - Naherholungsgebiete gezielt fordern.

Schaffung von klaren Rahmenbedingungen zum Erhalt von Einkaufs- und Restaurationsgewerbebetrieben.

Forderung von kleineren und mittleren Gewerbebetrieben mit geeigneten raumplanerischen Massnahmen.

Prifung der Umzonung der gemeindeeigenen Parzelle im Dorfzentrum.
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Infrastrukturen (Strassen, Wasser, Abwasser, Energie,
Kommunikation, Liegenschaften)

Die Gemeinde sorgt mit ihrem Engagement fir zeitgemasse Infrastrukturanlagen in samtlichen Versorgungsbereichen.
Durch moderne Zustandsanalysen und einem kontinuierlichen Unterhaltsplan werden die Werke in ihrem Zustandswert
erhalten und wo notwendig erneuert.

Im Liegenschaftsbereich wird darauf geachtet, dass Unterhalts- und Erneuerungskonzepte okologisch und wirtschaftlich
umgesetzt werden und eine hohe Energieeffizienz aufweisen. Dadurch iibernimmt die Gemeinde eine wichtige Vorbild-
funktion als Liegenschaftsbesitzerin.

Leitziele:

» Umsetzung einer sicheren Wasser- und Abwasserversorgung.

= Die Versorgungsinfrastrukturen sind nachhaltig zu unterhalten und zu erneuern, unter Berlcksichtigung der erforderlichen Gebuh-
renpolitik.

= Die Abfallentsorgung ist nach umwelttechnischen Grundsatzen weiterzuentwickeln und kostentragend auszugestalten. Prioritar
werden lokale Zusammenarbeiten angestrebt (KENOVA).

= Der offentliche Liegenschaftspark ist nachhaltig zu unterhalten.

=  Werterhaltung samtlicher Infrastrukturen durch eine vorausschauende und nachhaltige Investitionsplanung.
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Verkehr und Umwelt (Nachhaltigkeit, OV-Angebot)

Die Gemeinde Attiswil gewahrleistet sichere Schul- und Verkehrswege sowie einen angemessenen Strassenunterhalt. Sie
setzt sich zudem fur den Langsamverkehr (Fussganger, Velofahrer) und ein attraktives OV-Angebot ein! Mit dem Erhalt
und der Optimierung des bestehenden OV-Angebotes soll ein wichtiger umweltpolitischer Beitrag geleistet werden.

Im Bereich der Umweltplanung steht die 6kologische Weiterentwicklung (erneuerbare Energien fordern, Sicherstellung der
Wasserbeschaffung) im Vordergrund. Die Bevdlkerung soll mit geeigneten Massnahmen fiir eine nachhaltige und saubere
Umwelt sensibilisiert werden (Clean-Up Day).

Leitziele:

= |m Bereich der Verkehrs- und Umweltpolitik ist eine gesamtheitliche Betrachtungsweise anzuwenden.

= Sicherstellung einer gesamtheitlichen Verkehrsplanung/Strategie — auch fur die schwacheren Verkehrsteilnehmenden (Fuss-
ganger, Velofahrer, Schulweg, Prifung 30er-Zonen, Vermeidung Durchgangsverkehr).

= Das Angebot im 6ffentlichen Verkehr soll mittelfristig optimiert bzw. im Minimum nach den bisherigen Standards erhalten werden.

= Erlass Verkehrsrichtplan: Die Gemeinde bringt sich bei Gibergeordneten Themen ein und entkraftigt potenzielle «Gefahrenstellen»
durch geeignete Massnahmen.
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Soziale Wohlfahrt, Alter und Gesundheit

Die Soziale Wohlifahrt und die sozialen Anliegen sind ein wichtiger Bestandteil der Gemeindeentwicklung. Der regionale
Sozialdienst Niederbipp bietet ein angemessenes Beratungs-, Betreuungs- und Unterstiitzungsangebot fiir die Bevolke-
rung an.

Die Gemeinde Attiswil ist bestrebt, die Solidaritat innerhalb des Gemeinwesens hochzuhalten. Zuziigern bietet sie mit ge-
zielten Integrationsmassnahmen die Sicherheit, sich schnell in der Gesellschaft von Attiswil zu integrieren.

Die Gemeinde setzt sich fur eine angemessene Altersbetreuung auf der Basis einer regionalen integrierten Versorgungs-
planung ein. In der Altersbetreuung setzt die Gemeinde auf die Strategie ,,stationar mit ambulant“ und stellt somit sicher,
dass die alteren Einwohnerinnen und Einwohner moglichst lange selbstandig in der Gemeinde wohnen konnen. Fur die
demographischen Herausforderungen sind die Rahmenbedingungen fiir neue Wohnformen (betreutes Wohnen/ Alters-
wohnungen) in Absprache mit lokalen Institutionen fiir das Alter zu schaffen. Alle Generationen sollen sich in der Ge-
meinde Attiswil wohlfiihlen. Die Gemeinde unterstiitzt und fordert die Senioren-Betreuung mit einer Vielfalt von Veranstal-
tungen und Angeboten.

Leitziele:

Erflllung der gesetzlichen Pflichten hinsichtlich Gesundheit und Sozialer Wohlfahrt.

Sicherstellung des gesetzlichen Auftrages der ambulanten und teilstationaren Dienste durch die Spitex-Organisation.
Aktives Engagement in gemeindeeigenen, regionalen und Uberregionalen Alters- und Pflegeeinrichtungen.

Aktives Engagement in der Sozialregion Niederbipp zur laufenden Qualitats- und Kosteneffizienzoptimierung.

Forderung der aktiven Nachbarschaftshilfe.

Unterstutzung der Schaffung von geeignetem Wohnraum bzw. geeigneten Wohnbauformen fur die altere Bevolkerung. Dem
Uberalterungsprozess soll aktiv entgegengewirkt werden.
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Bildungswesen (Volksschule)

Die Gemeinde Attiswil gewahrleistet ein qualitativ gutes Bildungsangebot auf Stufe Volksschule und weist mit der orts-
ansassigen und zeitgerechten Bildungsinfrastruktur (Schulanlagen) einen wesentlichen bildungstechnischen und gesell-
schaftlichen Standortvorteil in der Region aus.

Mit einer modern gefiulhrten Schule stellt Attiswil eine attraktive Arbeitgeberin fir den Lehrkorper dar.

Leitziele:

Die Sicherstellung eines qualitativ guten Bildungsangebotes.

Die Schule wird als attraktiver Standortvorteil fur die Wohngemeinde Attiswil wahrgenommen.

Die Zusammenarbeiten mit GUberregionalen Anbietern werden gefordert (Oberstufenzentrum Wiedlisbach — OZW).

Ein gesichertes Angebot im Schulsozialarbeitsbereich gewahrleistet einen mdglichst harmonischen Schulbetrieb.

Aktives Engagement zu Gunsten kosteneffizienter Bildungsangebote.

Sicherstellung eines bedarfsgerechten ausserschulischen und familienerganzenden Tagesbetreuungsangebotes sowie der friihen
Forderung.
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Freizeit & Kultur (Vereine)

Die Gemeinde Attiswil fordert ein aktives und breites Kultur- und Freizeitangebot. Sie fordert insbesondere das Vereins-
leben sowie die praventive Jugendarbeit in der Gemeinde und stellt dafiir eine angemessene Infrastruktur zur Verfiigung.
Die Gemeinde erfiillt mit ihrem Engagement die kulturellen Anspriiche der Bevolkerung und gewahrleistet damit ein akti-
ves Dorf- und Vereinsleben!

Leitziele:

Unterstltzung der Vereine hinsichtlich Raumlichkeiten, Logistik, Administration, etc. (Holprinzip).
Unterstutzung von Massnahmen fur ein vielseitiges Freizeit- und Kulturangebot.

Sicherstellung einer angemessenen Infrastruktur flr Kultur & Freizeitaktivitaten (Outdoor-Begegnungsplatze).
Sicherstellung einer bedarfsgerechten Jugendarbeit / Jugendférderung.

Gewahrleistung von idealen Rahmenbedingungen zum Erhalt der traditionellen «Chilbi».
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Raumplanung / Bauwesen

Die Gemeinde Attiswil fordert ein moderates Wachstum. Sie erhilt die intakten Kulturlandschaften und pflegt die Infra-
struktur angemessen. Die Gemeinde setzt sich im Zuge der Ortsplanungsrevision fiir die Erweiterung von attraktivem
Wohn- und Gewerberaum ein. Dabei sollen private, unbebaute Grundstiicke im Einvernehmen mit der Eigentiimerschaft
einem baulichen Nutzen zugefiihrt werden. Mit einer zukunftsgerichteten Ortsplanung sollen neue Maéglichkeiten fur at-
traktive Wohnbauten sowie gut erschlossene Gewerbeparzellen geboten werden. Die geschaffenen bzw. noch vorhande-
nen Spielraume in der Raumplanung (RPG | u. ll) sollen — vor allem in der Landwirtschaftszone— genutzt werden.

Mit einer geschickten aktiven Bodenpolitik sollen Entwicklungsmassnahmen ermoglicht werden, die eine aktive Steuerung
einer gut durchmischten Bevolkerung anstreben. Dabei ist insbesondere darauf zu achten, dass jungen Familien und der
alteren Bevolkerung eine hohe Lebensqualitat ermoglicht werden kann.

Mit einer modernen und dienstleistungsorientierten Bauverwaltung und Baubehorde sollen Wege fiir ein effizientes Reali-
sieren von Neubauten und Sanierungsprojekten geschaffen werden.

Leitziele:

= Das raumliche Leitbild soll so ausgestaltet werden, dass ein sanftes und qualitatives Wachstum ermdglicht werden kann.

= |m Zuge der anstehenden Ortsplanungsrevision sollen neue zusatzliche Wohn- und Gewerbeflachen — womaglich in Kompensati-
on — geschaffen werden.

= Die Gemeinde betreibt eine aktive Bodenpolitik, fordert die innere Verdichtung und die Gewahrung von Baurechten (z.B. Wiesen-
weg) soll ermdglicht werden.
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Bevolkerungsschutz / offentliche Sicherheit
(Zivilschutz, Feuerwehr, Militar, Polizei)

Die Gemeinde gewahrleistet mit den bestehenden Bevolkerungsschutzangeboten mit den nachbarlich organisierten und
regionalisierten Angeboten ein hohes Sicherheitsgefuhl bei der Bevolkerung. Dort wo nachbarlich organisierte und regio-
nale Schutzangebote nicht geniigen, organisiert sich die Gemeinde Attiswil selbst. Mit einer aktiven Zusammenarbeit mit
der Kantonspolizei soll den Einwohnerinnen und Einwohner ein hochstmogliches Sicherheitsgefuhl geboten und vermit-
telt werden konnen.

Durch die stetig steigende Gefahr von Krisen-Situationen (Pandemie, Energie, Naturgefahren, militarische Konflikte, etc.)
ist diesem Leistungsfeld in Zukunft eine hohere Beachtung zu schenken. Die Gemeinde soll mit einem Krisen-
Management (eigener Kristenstab) fur moégliche Herausforderungen gut gewappnet sein.

Leitziele:

Hohes Sicherheitsgefuhl bei der Bevdlkerung sicherstellen/erzeugen.

Aktive Rolle in der gemeinsamen Feuerwehr austben.

Aktive Mitarbeit in der Regionalen Zivilschutzorganisation und im Regionalen Flhrungsstab ausuben.
Stetiger Kontakt mit der Kantonspolizei Bern pflegen.

Das Krisen-Management wird aktuell gehalten und die Prioritaten werden richtig gesetzt.
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Finanzen, Steuern, Gebuhren

Die Gemeinde Attiswil stellt mit einer haushalterischen Finanz- und Ausgabenpolitik einen ausgeglichenen Finanzhaushalt
mit einer fir kiinftige Generationen angemessenen Schuldenlast sicher.

Mit einer gezielten und nachhaltigen Finanz- und Investitionsplanung sollen Kosteneinsparungspotenziale erkannt und
damit der finanzielle Spielraum erweitert bzw. die Eigenkapitalquote fiir zukuinftige Investitionen gestarkt werden.

Fur die spezialfinanzierten Bereiche ist eine bedarfsgerechte Gebuhrenpolitik zu verfolgen.

Leitziele:

= Ausgeglichener Finanzhaushalt als minimale Zielsetzung bei mittelfristig nachhaltig stabilem Steuerfuss.

= Mit einer mittelfristigen Finanz- und Investitionsplanung sollen Einsparungspotenzialien erkannt und somit die Kosteneffizienz ge-
steigert werden kénnen.

» Die nachhaltige sowie weitsichtige Gebuhrenpolitik orientiert sich am Bedarf — zur Wiedererlangung von einer zweckmassigen Inf-
rastruktur -unter Bertcksichtigung von notwendigen Investitionen.

= Neue Investitionen sollen mit einem hochstmaoglichen Selbstfinanzierungsgrad finanziert und umgesetzt werden.

= Allfallig notwendige Steuererhdhungen sind nachhaltig zu gestalten, unter Berlcksichtigung einer angemessenen Steuerlast fur
nachfolgende Generationen.
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Behorden & Verwaltung

Die Gemeinde Attiswil verfiigt liber eine moderne, professionelle und effizient ausgestalte Behérden- und Verwaltungs-
organisation. Die Zufriedenheit der Einwohnerinnen und Einwohner steht im Zentrum der Entwicklung und des Dienstleis-
tungsangebotes der Gemeinde. Mit einer starken Eigenstiandigkeit steht die Gemeinde regionalen Zusammenarbeitsfor-
men offen gegeniiber. Die Gemeinde will in der Region Jura-Sudfuss eine spiirbare Fiihrungsrolle iibernehmen!

Leitziele:

Hohe Kundenzufriedenheit bei den Einwohnerinnen und Einwohner.

Die Burgernahe wird hochgehalten, geschatzt und gefoérdert!

Der Gemeinderat arbeitet mit einer hohen Transparenz und informiert die Bevolkerung sachgerecht.

Die Sachpolitik steht beim Gemeinderat im Vordergrund.

Zusammenarbeit mit anderen Korperschaften, wo sinnvoll und zur Zielerreichung notwendig.

Ein respektvoller, konstruktiver und verantwortungsvoller Umgang innerhalb der Behdrden und der Verwaltung sind die Grundla-

gen einer erfolgreichen Zusammenarbeit.

= Die Gemeindeverwaltung mit ihren Fachstellen verfugt Gber klare Fuhrungsstrukturen und tritt als moderne Arbeitgeberin auf.

= Das Gemeindepersonal erbringt mit seinem ausgepragten Dienstleistungsverstandnis effiziente und qualitativ hochstehende
Dienstleistungen zu Gunsten der Behorden und der Bevdlkerung.

= Der Digitalisierung wird seitens Behorde und Verwaltung eine hohe Beachtung geschenkt.
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Interkommunale, regionale Zusammenarbeit

Die Gemeinde Attiswil sieht sich als offene und aufstrebende Gemeinde am Jura-Siidfuss und nimmt dadurch — auch in
der interkommunalen und regionalen Zusammenarbeit — eine spurbare Rolle ein. Die Eigenstandigkeit und die Souverani-
tat von Attiswil sollen dadurch gestarkt und langfristig gesichert werden.

Durch interkommunale und regionale Zusammenarbeitsformen sollen Entwicklungen, Dienstleistungen sowie die Position
im regionalen Kontext gestarkt werden.

Leitziele:

= Attiswil soll als Gemeinde der Region «Jura-Sudfuss» an Ausstrahlkraft gewinnen.

= Die Gemeinde Attiswil bringt sich zukunftig gestarkt als regionale Dienstleisterin in der Region ein.

= Die politische Vertretung der Gemeinde Attiswil nimmt in regionalen und kantonalen Gremien eine starke Flhrungsrolle ein.
= Die Partnerschaften / Kooperationen sollen gepflegt werden.

Zusammenarbeit mit anderen Korperschaften, wo sinnvoll und zur Zielerreichung notwendig.

Attiswil, 13. April 2026
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